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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA ARCO/SPM
ORCAMENTO 2013
21/11/12

As 17h30 do dia vinte e um de novembro de dois mil e doze, na sala 37 do CECOR, nas
dependéncias da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - Edificio Sede, iniciou-se a
reuniao da Diretoria Executiva da ARCO - SPM, onde estao presentes os diretores:

Paulo Cézar de Souza - presidente;

Fabio de Souza Andrade - vice presidente;

Jose Wilson Odorico Oliveira - diretor financeiro;

Robson da Costa - diretor administrativo

Karina Alves Henrique - diretora sociocultural;

Terronio Moreira dos Reis - diretor de comunicagao e marketing e,
v’ lIsael Rodrigues de Lima - diretor esportivo,
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Também esteve presente, a convite desta Diretoria:
v' Mizael Cassimiro da Silva, vice presidente do Conselho Fiscal
v" Valdemir Sant'anna, vice presidente do Conselho Deliberativo.

O Sr. Paulo Cézar cumprimentou e agradeceu a presenca de todos, registrando que a
presenga dos representantes dos Conselhos juntamente com esta Diretoria Executiva
fortalecia a unido dos trés 6rgaos representativos da associacdo e que pelo fato da pauta
desta reunido discutir o planejamento orcamentdrio de 2013, todos participam
diretamente das agdes programadas para 2013.

A reunido inicia-se com a discussdo, andlise e definicdo dos itens abaixo:

1) Avaliacao dos eventos esportivos e socioculturais de 2012

Foram analisadas todas as atividades esportivas e socioculturais, além de seu efetivo custo,
realizadas e efetivamente registradas na planilha orcamentdria cuja qual, cada membro
ficou com uma cdépia. Foram considerados 10 eventos esportivos e 08 socioculturais,
distribuidos em 11 meses de programacao;

2) Planejamento dos Eventos 2013

Foram definidos os eventos esportivos e socioculturais que acontecerao em 2013. A
programacao sera publicada em cronograma oficial.

3) Alteragao Estatutaria

Trata-se de uma necessidade latente da instituicdo que acontecerd mediante estudo e
orientacgao legal das alteragdes, suprimindo suas lacunas. Por se tratar de uma assembléia



geral, serdo cumpridas as exigéncias legais e efetiva publicidade. Planeja-se entre os
presentes de iniciar-se tal procedimento em reunides no inicio de 2013;

4) Reajuste da Contribuicdo Mensal

Primeiramente foi repassado aos presentes, um levantamento realizado quanto aos
valores de mensalidades praticados em associa¢cdes de funciondrios como: Banco do Brasil
(RS 102,43), Sabesp (RS 33,00 sécio e RS 43,00 agregado), Dos Servidores Publicos (RS
110,00 de taxa de adesdo e RS 36,00 mensalidade) e CPTM (RS 60,00). O objetivo deste
levantamento se da em razdo dos valores cobrados pela mensalidade da ARCOSPM estar
em defasagem econdmica, na qual 63% do quadro associativo contribui com mensalidades
no valor entre RS 10,00 e RS 15,00. Registra-se ainda que a mensalidade contempla: o
associado + conjuge + filhos + pais e a ARCOSPM nao cobrar nenhum valor extra pdé
agregado.

A ARCO/SPM, em razdo da quantidade de eventos socioculturais, esportivos, doagGes de
uniformes, doacdo de 15% da mensalidade em reversao aos associados - ou seja, do valor
da receita da instituicao, 15% é reservado a doagdo aos associados - , encargos sociais,
funciondrios, Sede Social, Residencial Caraguatatuba, Residencial Peruibe, Residencial
Atibaia e Patio necessita reajustar suas mensalidades, eis que o Ultimo reajuste ocorreu em
2004 e para a associagao continuar suas atividades e manutengdao esse reajuste sera
essencial. Com base no valor da maior faixa de contribuintes, no valor de RS 13,50,
considera-se o percentual de 2% apropriado, com teto na NM 57.

Os presentes concordam e instruem que o processo seja feito da seguinte forma:

Editar no més de dezembro um jornal explicativo, contendo as receitas e despesas da
instituicdo, incluindo um quadro geral da evolugao de custo com: IPTU, arbitragem,
locacdo de quadras, uniformes, impostos, entre outros, para que o associado possa
acompanhar e comparar o custo de manutencgdo destes itens;

Informar que o reajuste terd validade a partir de janeiro de 2013;

Informar o custo médio dos valores cobrados pelas associa¢cdes recreativas, comparadas
com esta ARCO/SPM;

Informar todos os atendimentos realizados com descentralizagdao de verba, entre outros,
identificando as unidades beneficiadas;

Também fica decidido pelos presentes que se abrird um periodo de 04 meses para adesoes
sem cobranca da taxa de joia, sendo também isento os atuais contribuintes.

Entende-se que este processo de comunicacdo entre a associacdo e o associado (a),
refletird a transparéncia do reajuste, vinculado a necessidade da associacdo, além da
liberdade de escolha do associado.

5) Residencial Caraguatatuba

Esta diretoria e representantes dos Conselhos entendem que a aquisicdo da parte
correspondente a SPI no Residencial Caraguatatuba serd de imensa importancia para
atendimento as necessidades dos associados e ao patriménio da ARCOSPM. A ARCOSPM

fara proposta de aquisicdo da mesma com os representantes da ARCOSPI. Apds a
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formalizacdo desta negociacdo, o residencial ficara fechado para total reforma e
adaptacao de todos os apartamentos. Objetiva-se com esta acdo: atendimento dobrado
aos associados SPM, satisfacdo dos mesmos no periodo pds reforma e aumento do
patrimoénio da ARCOSPM;

6) Proposta Orcamentaria 2013

A proposta orcamentdria 2013 estd aprovada com unanimidade, além dos demais itens
discutidos em pauta.

Sem mais, encerramos a reunidao as 21h45. Registre-se em ata e publique-se no site da

instituicao.
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